
제11차 방위비분담특별협정 ( SMA )

□ 주요 내용

◦협정 유효기간 : 6년 ( ’20 ~ ’25 )

◦ 총액

∙2020년 : 1조 389억원 (전년 대비 동결 )

∙2021년 : 1조 1,833억원 (전년 대비 13.9% 증가 )

◦ 증가율 : 전년도 국방비 증가율 적용 ( ’22년 이후 )

2020년 2021년 2022년 2023년 2024년 2025년

증가율 0% 13.9%
  

전년도 국방비 증가율 적용

◦ 항목 : 인건비 ·군사건설 ·군수지원 (기존 항목 유지 )

◦ 제도개선 : 주한미군 한국인 근로자의 고용안정 강화에 중점

∙협정 공백 시 인건비 선지급 가능 규정을 신설,

한국인 근로자 무급휴직 재발 가능성 차단

∙인건비 최소배정비율을 기존 75%에서 87%로 확대,

고용안정 강화 및 국내 경제 환류 비율 증대

[참고) 최근 10년간 방위비분담금 현황

(단위 : 억원 )

구분 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

분담금
합의액 8,361 8,695 9,200 9,320 9,441 9,507 9,602 10,389 10,389 11,833


